SO0

RAHEL
Ergebnisse der Inspektion an der Rahel-Hirsch-Schule HIRSCH

SCHULE

OBERSTUFENZENTRUM
GESUNDHEIT/MEDIZIN

Starken

l.  Schulleitungshandeln, das von Wertschatzung, Partizipation und Innovation geprdgt ist
Il. auf breiter Basis akzeptierte und gelebte Kultur der systematischen Schulentwicklung

lll. effektive und transparente Arbeits- und Kommunikationskultur

Entwicklungsbedarf

IV. Unterrichtsentwicklung, die die heterogenen Voraussetzungen der Schiilerinnen und Schiiler stdr-

ker beriicksichtigt
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